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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : Yayat Wahyudi Achiaruddin, ST, M.Si
Jabatan : Sekretaris Dinas Kebudayaan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : H. Syaifullah, S.Pd., MM
Jabatan : Kepala Dinas Kebudayaan

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Padang, Januari 2023

PIHAK KEDUA

H. Syattullah, S.P

" M Yayat Wahyadi, A, ST, M.Si
NIP. 19680995 1997

21002 NIP. 19761129 2005011006



Perjanjian Kinerja Tahun 2023

JUMLAH

' Pemerintahan Daerah Provinsi

Padang,

13,274,959,598 - ;

J’ 13,274,959,598,- | APBD

MO IICHKALO] Eigdsizs
/ 1. | Meningkatnya kualitas | Nilai Komponen Perencanaan '.2'”2,'921'
f | perencanaan pada evaluasi SAKIP
; organisasi
|
| 2. | Meningkatnya Kualitas | Nilai Komponen Pelaporan 10,43
| Pelaporan Organisasi | pada Evaluasi SAKIP
|
i 3. | Meningkatnya Nilai Komponen Evaluasi 79
, pengawasan internal Internal pada Evaluasi SAKIP
) organisasi
; 4. | Penempatan Pegawai | Persentase pegawai yang 100%
| sesuai dengan Peta penempatannya sesuai
} Jabatan dengan peta jabatan
1 ‘5. | Meningkatnya | 1. Persentase layanan adm 100%
f pelayanan umum dan | kepegawaian sesuai SOP
! | kepegawaian 2. Persentase layanan surat 100%
| menyurat sesuai SOP
I . 3. Persentase Layanan Sapras 100%
L sesuai SOP
| 6. | Meningkatnya 1. Persentase BMD dalam 100%
; | pengelolaan BMD kondisi baik
! 1 2. Persentase Pemenuhan 100%
i ! Kebutuhan Sapras pendukung
| } kinerja
. 7. | Meningkatnya Jumlah SDM yang mengikuti 20%
i ][ Kapasitas SDM pengembangan Kompetensi
3 | Organisasi
' NO _ PROGRAM ANGGARAN KET
L1 Program Penunjang Urusan APBD

T L —

|
|
|
1
|
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